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Circolare n. 32 

 

Al personale scolastico 
Ai genitori 
Agli alunni 

Al sito web dell’istituto 
Al R.E Argo 

 

 

 

Oggetto: Divieto di utilizzo del telefono cellulare a scuola – disposizioni per studenti e 
personale scolastico 

Si ricorda che è fatto divieto di utilizzare i telefoni cellulari durante l’orario scolastico e, in particolare, 
durante lo svolgimento delle attività didattiche. 

Il Ministero della Pubblica Istruzione, con la Circolare Ministeriale n. 30/2007, ha stabilito il divieto 
dell’uso dei telefoni cellulari a scuola, in particolare durante le ore di lezione. 

Tale disposizione si fonda, oltre che su evidenti principi di buon senso e di educazione, sulla 
considerazione che il telefono cellulare costituisce una possibile fonte di distrazione e può 
compromettere il regolare svolgimento delle attività didattiche. Inoltre, un uso improprio del 
dispositivo, attraverso registrazioni audio, video, fotografie o pubblicazioni sui social network, può 
comportare conseguenze disciplinari e, nei casi previsti dalla legge, anche responsabilità di natura civile 
e penale. 

Gli alunni, qualora in possesso di telefono cellulare, sono tenuti a tenerlo spento e custodito 
all’interno dell’apposito armadietto per tutta la durata delle lezioni, salvo le specifiche deroghe 
previste dalla normativa e dalla documentazione individuale dell’alunno. 

Si invita tutto il personale a vigilare affinché tale disposizione venga rigorosamente rispettata durante 
la permanenza degli studenti a scuola. 

Si precisa che l’istituzione scolastica è sollevata da ogni responsabilità in caso di furto, smarrimento o 
danneggiamento del dispositivo da parte di terzi, nei limiti previsti dalla normativa vigente. 

 

 





 

DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER IL PERSONALE DOCENTE E ATA 

Il divieto di utilizzo del telefono cellulare durante lo svolgimento delle attività didattiche si applica 
anche al personale docente e ATA. 

In particolare, durante le ore di lezione, il personale docente non deve utilizzare il telefono cellulare 
per finalità personali, né effettuare o ricevere comunicazioni personali, consultare social network, 
messaggistica, posta elettronica o altri contenuti estranei all’attività di servizio. 

Il telefono cellulare non deve essere utilizzato dal docente durante la lezione, neppure 
brevemente o occasionalmente, quando tale utilizzo sia riconducibile a esigenze personali. L’utilizzo 
del dispositivo davanti agli studenti, infatti, oltre a costituire una possibile fonte di distrazione, rischia 
di trasmettere un messaggio educativo incoerente rispetto alle disposizioni impartite agli alunni. 

Il personale docente è pertanto tenuto a mantenere il telefono cellulare non utilizzato durante lo 
svolgimento delle attività didattiche, salvo comprovate esigenze di servizio, emergenze o specifiche 
situazioni autorizzate. 

Il docente, in quanto figura educativa e di riferimento, è chiamato a garantire un comportamento 
coerente con le regole richieste agli studenti. Non è pertanto ammissibile richiedere agli alunni di 
non utilizzare il telefono e, contemporaneamente, farne uso per motivi personali durante la 
lezione. 

L’eventuale utilizzo del dispositivo per esigenze didattiche o di servizio dovrà essere strettamente 
funzionale all’attività svolta, limitato al tempo necessario e coerente con le finalità istituzionali. 

Sono esonerati dal divieto esclusivamente i collaboratori del Dirigente e i docenti referenti di plesso che, 
per esigenze organizzative e logistiche connesse al proprio incarico, devono essere reperibili in qualsiasi 
momento. 

Per tutto il restante personale, l’eventuale utilizzo del telefono cellulare per esigenze personali durante 
l’orario di servizio dovrà avvenire esclusivamente nei momenti e negli spazi compatibili con 
l’organizzazione del servizio e senza arrecare pregiudizio alle attività istituzionali. 

Il rispetto di tali disposizioni costituisce parte integrante dei doveri di correttezza, diligenza e 
comportamento propri del personale scolastico. Eventuali condotte non conformi potranno essere 
valutate dalla Dirigenza con riferimento agli obblighi di servizio e alle disposizioni disciplinari 
applicabili. 

Il divieto di utilizzo della telefonia mobile e di altri dispositivi elettronici, anche ai fini della 
pubblicazione di immagini, video o altri contenuti sui social network, trova inoltre fondamento nei 
principi e negli obblighi previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e dalla normativa 
vigente. 

Qualora si rilevino infrazioni tali da configurare violazioni dei doveri d’ufficio, la Dirigenza procederà 
alle opportune valutazioni e, ove ne ricorrano i presupposti, all’attivazione delle procedure 
disciplinari previste dalla normativa vigente e dal CCNL di riferimento. 

La Circolare ministeriale n. 107190 del 19 dicembre 2022 ha ulteriormente richiamato l’attenzione 
sull’uso responsabile delle tecnologie digitali in ambito scolastico, sottolineando l’importanza di 
prevenire comportamenti scorretti e fenomeni quali il cyberbullismo e di promuovere un utilizzo 
consapevole e conforme alle finalità educative degli strumenti digitali. 

La nota prot. n. 5274 dell’11/07/2024 ha inoltre ribadito il divieto di utilizzo del telefono cellulare in 
classe, anche per finalità educative e didattiche, dalla scuola dell’infanzia alla scuola secondaria di primo 
grado, salvo i casi previsti dalla normativa, compresi quelli in cui tale strumento sia previsto dal PEI o  



 

 

dal PDP come supporto per alunni con disabilità, disturbi specifici di apprendimento o in presenza di 
documentate e oggettive condizioni personali. 

Si richiama pertanto tutto il personale al rigoroso rispetto delle presenti disposizioni, con 
particolare riferimento al divieto di utilizzo del telefono cellulare per finalità personali durante 
le attività didattiche. 

Il rispetto della regola da parte degli adulti costituisce condizione indispensabile per garantire coerenza 
educativa, autorevolezza dell’istituzione scolastica e un ambiente realmente orientato 
all’apprendimento. 

 

 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Dott.ssa Patrizia Roccamatisi 

Firma autografa omessa 

 ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 

 

 

 

 


